FORMATION CONTINUE

» Manager débutant

* Aucun prérequis

» 56€/ heure /personne

Prise en charge possible par les
OPCO.

Offre régionale OCAPIAT

LYCEE
LA TOUCHE

i

LEE

Pommerlt

BRETAGNE/!MM ne ot fewssils fewssites

/ CNEAP

BRETAGNE

Pour consulter le calendrier, rendez-vous
sur:

www.cfaecb-formationcontinue.fr

» Evaluations formatives :

MANAGEMENT :
LES CLEFS

OBJECTIFS

» Appréhender sa fonction et développer son réle de manager
» Maitriser sa communication avec I'équipe
» Conduire des entretiens individuels

» Développer la motivation de I'équipe donton a la
responsabilité

» Maitriser les essentiels du droit du travail

MODALITES PEDAGOGIQUES

» Les éléments notionnels et conceptuels
viendront éclairer les situations traversées
ou anticipées par les participant.es / appui
sur leurs expériences concrétes

CONTENU

+ Lafonction et le réle d'un manager

» Les principes clés d'une communication interne de qualité

» Latenue des entretiens : fonction, principes
organisationnels et conduite

» Les leviers de motivation des personnes et d'une équipe

» Les éléments incontournables du droit du travail

EVALUATION ACCESSIBILITE
L'action peut étre accessible
aux personnes en situation de
handicap. Nous consulter
pour évaluer les besoins et
possibilités d'aménagement.

Auto-évaluation


https://ads.freestar.com/?utm_campaign=branding&utm_medium=banner&utm_source=lipsum.com&utm_content=lipsumcom_right_siderail

	Diapositive 1

